
 
 

 

Lercara Friddi, 14.08.2026  

 

Alla Funzionaria ad elevate qualificazioni D.S.G.A. 

Dott.ssa Elisabetta Maria Mercadante 

All’Albo on-line 

Amministrazione Trasparente 

Sito web dell’Istituto 

 

OGGETTO: Conferimento INCARICO alla Funzionaria ad elevate qualificazioni DSGA per 

Supporto amministrativo-contabile, alla rendicontazione e supporto al RUP NELLA GESTIONE 

DEL PROGETTO dal titolo “Alter ego, GENERazioni d’arte II edizione”, ex  Circolare n. 8 del 18 

giugno 2025 “Arte: di ogni Genere – seconda edizione” Interventi per la promozione della legalità 

e del rispetto della figura femminile e dell’educazione alle differenze attraverso la sperimentazione 

di modelli didattici, per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado, attraverso la realizzazione 

di creazioni artistiche che sensibilizzino la collettività  capitolo 372555, es. fin. 2025 e 2026 – a.s. 

2025 e 2026 

CUP: G82J25000390002 Importo: €. 10.000,00 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

 

VISTA la Legge n. 59/1997 concernente “Delega al governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni e enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa”; 

 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, concernente il Regolamento recante “Norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

 

VISTO il D. Lgs n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 

definiti dall'art. 25 c. 2 del D. Lgs 165/2001, dall'art. 1 c. 78 della Legge 107/2015 e dagli art. 3 e 44 

del succitato Decreto 129/2018; 





VISTO il D. Lgs. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 

VISTO il D. A. 7753/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il nuovo codice degli appalti (D. Lgs 36/2023); 

VISTO in particolare l’art.15 del D.lgs n.36 del 31/03/2023 (Codice dei Contratti pubblici) avente ad 

oggetto” Ruolo e funzione del Responsabile Unico del Progetto negli appalti e nelle concessioni”; 

VISTO il D. Lgs. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 

VISTO il D. A. 7753/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 

VISTO il nuovo codice degli appalti (D. Lgs 36/2023); 

 

VISTO in particolare l’art.15 del D.lgs n.36 del 31/03/2023 (Codice dei Contratti pubblici) avente ad 

oggetto” Ruolo e funzione del Responsabile Unico del Progetto negli appalti e nelle concessioni”; 

 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025-2028 e il suo aggiornamento annuale 

per il 2025-2026 elaborato dal Collegio Docenti nella seduta del 08.01.2026 e approvato dal Consiglio 

di Istituto nella seduta del 09-01- 2026 con delibera n. 105; 

 

VISTA la Circolare n. 8 del 18 giugno 2025 “Arte: di ogni Genere – seconda edizione”  Assessorato 

dell'istruzione e della formazione professionale Dipartimento dell'istruzione, dell’università e del 

diritto allo studio   Regione Sicilia  -Interventi per la promozione della legalità e del rispetto della 

figura femminile e dell’educazione alle differenze attraverso la sperimentazione di modelli didattici, 

per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado, attraverso la realizzazione di creazioni artistiche 

che sensibilizzino la collettività capitolo 372555, es. fin. 2025 e 2026 – a.s. 2025 e 2026; 

 

VISTA la delibera n° 8 del Collegio Docenti adottata nella seduta dell’01 settembre 2025 riguardante 

la candidatura relativa al progetto dal titolo “Alter ego, GENERazioni d’arte II edizione”; 

 

VISTA la delibera n° 68 del  Consiglio di Istituto nella seduta  del 05.09.2025 riguardante la 

candidatura per la realizzazione del progetto dal titolo “Alter ego, GENERazioni d’arte II edizione” 

dell’Istituto di Istruzione Secondaria Superiore Lercara Friddi, al fine di poter accedere al 

finanziamento dell’Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale - Dipartimento 

dell'istruzione, dell’università e del diritto allo studio della Regione Siciliana con  la Circolare n. 8 del 

18 giugno 2025 “Arte: di ogni Genere – seconda edizione”  Assessorato dell'istruzione e della 

formazione professionale Dipartimento dell'istruzione, dell’università e del diritto allo studio   

Regione Sicilia  -Interventi per la promozione della legalità e del rispetto della figura femminile e 

dell’educazione alle differenze attraverso la sperimentazione di modelli didattici, per le istituzioni 

scolastiche di ogni ordine e grado, attraverso la realizzazione di creazioni artistiche che sensibilizzino 

la collettività capitolo 372555, es. fin. 2025 e 2026 – a.s. 2025 e 2026; 

 

VISTA la candidatura relativa al progetto dal titolo “Alter ego, GENERazioni d’arte II edizione”, 

trasmessa dalla Nostra Istituzione Scolastica in data 30 settembre 2025 prot. n. 17529; 

 

VISTO il  DDG della Regione Siciliana Assessorato dell'istruzione e della formazione  

professionale Dipartimento dell'istruzione, dell’università e del diritto allo studio  

 Servizio 1 Funzionamento scuole statali n. 3180 del 17/12/2025,  contenente le  graduatorie  

definitive  delle istanze finanziate e da cui si evince che il progetto presentato dal nostro Istituto di 



Istruzione Secondaria Superiore Lercara Friddi è stato ammesso al finanziamento con l’assegnazione 

di un importo pari a 10.000,00 euro; 

 

VISTO il CUP G82J25000390002 assegnato all’Istituto di Istruzione Secondaria Superiore Lercara 

Friddi, indicato nello stesso Allegato 1 “Elenco delle istanze ammissibili a finanziamento”; 

 

VISTA l’assunzione in bilancio e la relativa variazione del Programma Annuale 2025 prot. n.  24034 

del 29.12.2025 approvata con deliberazione del Consiglio di Istituto n° 104 del 09.01.2026; 

 

VISTO il Programma Annuale per l’E.F. 2025 approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del  

29.01.2025 con atto  deliberativo  n. 27; 

 

VISTO il Programma Annuale per l’E.F. 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 118 

del 13.02.2026; 

 

CONSIDERATO che il termine per la conclusione delle azioni progettuali era stato fissato 

originariamente  dalla circolare n. 08 del 18.06.2025  al 31.08.2026; 

 

VISTA la richiesta di proroga  al 15  ottobre  2026 trasmessa  al Dipartimento Istruzione e Formazione 

Professionale della Regione Sicilia in data 11.06.2026 prot. n. 11272; 

 

VISTA la Nota n. 20078 del 17.06.2026 della Regione Siciliana Assessorato dell'istruzione e della 

formazione professionale Dipartimento dell'istruzione, dell’università e del diritto allo studio  

 Servizio 1 Funzionamento scuole statali,  con la quale è stata accolta la richiesta  di proroga  sopra 

indicata con conseguente rideterminazione del termine ultimo per la chiusura del progetto al 15 ottobre 

2026; 

 

CONSIDERATO che la presente iniziativa progettuale si pone in continuità e quale naturale 

prosecuzione del progetto “Alter ego, GENERazioni d’arte”, realizzato nell’anno 2024 nell’ambito 

della medesima linea di intervento di cui alla Circolare n. 20 del 20.10.2023 – “Arte. Di ogni Genere. 

Interventi per la promozione della legalità e del rispetto della figura femminile e dell’educazione alle 

differenze – sperimentazione di modelli didattici per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado 

– a.s. 2023/2024”, consentendo, in tal modo, di consolidare e dare continuità, in una prospettiva 

sistematica e non episodica, ai percorsi di sensibilizzazione, formazione e promozione 

dell’educazione alle differenze, della cultura del rispetto e della parità di genere già avviati 

dall’Istituzione scolastica; 

 



VISTO l’accordo sottoscritto con la RSU di istituto del 03.03.2026, assunto agli atti della scuola al   

prot. n. 3868 del 04.03.2026,    di contrattazione integrativa di istituto ai sensi dell’art. 11 comma 4 

lettera c) del CCNL 2022-2024 del 23.12.2025 avente ad oggetto: “i criteri per l’attribuzione e la 

determinazione di compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, comma 1, del d.lgs. n. 165 del 2001 al 

personale docente, educativo ed ATA, inclusa la quota delle risorse relative ai percorsi di formazione 

scuola lavoro e di tutte le risorse relative ai progetti nazionali e comunitari eventualmente destinate 

alla remunerazione del personale” con particolare riferimento alla sezione  relativa  alla  ripartizione  

delle  risorse  funzionali  alla  realizzazione    del  progetto  de  quo (“Arte: di ogni Genere – seconda 

edizione”);  

 

DATO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei 

compiti istituzionali del personale ATA; 

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l’incarico di “attività operative strumentali alla gestione 

dell’iniziativa progettuale finalizzata  al  raggiungimento  degli  obiettivi”  a  titolo  oneroso; 

 

CONSIDERATO CHE l’attuazione delle progettazioni di cui trattasi richiede il necessario 

coinvolgimento della Funzionaria ad Elevate Qualificazioni, Direttore dei servizi generali e 

Amministrativi Dott.ssa Elisabetta Maria Mercadante per supporto amministrativo- contabile, 

supporto al RUP e in fase di rendicontazione alla Dirigente Scolastica; 

 

VERIFICATO che gli incarichi attribuiti alla Funzionaria ad Elevate Qualificazioni , Direttore dei 

servizi generali e Amministrativi Dott.ssa Elisabetta Maria Mercadante in ragione del suo specifico 

ruolo, così come previsto dall’art. 25 comma 5 del D.lvo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche)  non necessitano di 

procedure di selezione, previa acquisizione della disponibilità dell’interessata; 

 

CONSIDERATA la necessità di garantire la corretta gestione amministrativo-contabile e la 

rendicontazione del progetto; 

PRESO ATTO che la Funzionaria ad Elevate Qualificazioni Direttore dei servizi generali e 

Amministrativi Dott.ssa Elisabetta Maria Mercadante , ha dato la propria disponibilità e non si trova 

in alcuna delle incompatibilità che possano ostacolare o impedire l’effettuazione della prestazione 

professionale richiesta e che possiede i necessari requisiti professionali e dì esperienza per 

l’affidamento dell’incarico relativo al progetto in questione, giusta dichiarazione resa in data 

14.08.2026 prot.n. 14541 allegata alla presente lettera di incarico; 

 

CONSIDERATA la disponibilità della Funzionaria ad elevate qualificazioni DSGA allo 

svolgimento dei compiti sotto citati, nonché la competenza professionale della stessa; 

 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

 

CONFERISCE 

 

Alla Funzionaria ad elevate qualificazioni DSGA, Dott.ssa Elisabetta Maria Mercadante, l’incarico 

di supporto amministrativo-contabile, di supporto al RUP e alle operazioni di rendicontazione del 

progetto PROGETTO dal titolo “Alter ego, GENERazioni d’arte II edizione”, ex  Circolare n. 8 

del 18 giugno 2025 “Arte: di ogni Genere – seconda edizione” Interventi per la promozione 

della legalità e del rispetto della figura femminile e dell’educazione alle differenze attraverso la 

sperimentazione di modelli didattici, per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado, 

attraverso la realizzazione di creazioni artistiche che sensibilizzino la collettività  capitolo 

372555, es. fin. 2025 e 2026 – a.s. 2025 e 2026 

CUP: G82J25000390002 Importo: €. 10.000,00 

 



Art. 1 – Oggetto dell’incarico 

Alla Funzionaria ad elevate qualificazioni DSGA sono attribuite le seguenti attività: 

 supporto alla gestione amministrativo-contabile del progetto; 

 verifica della regolarità delle procedure di spesa; 

 collaborazione alla rendicontazione delle attività progettuali, in raccordo con la Dirigente 

Scolastica; 

 supporto al RUP. 

 

Art. 2 – Durata 

L’incarico ha durata per l’intero periodo di svolgimento del progetto e comunque non oltre il 15 

ottobre 2026. 

 

Art. 3 – Compenso 

Per lo svolgimento dell’incarico è riconosciuto alla Funzionaria ad elevate qualificazioni DSGA un 

compenso omnicomprensivo pari a euro 162,00 lordo Stato per un numero di ore 6 (SEX), nel rispetto 

della normativa vigente e delle disposizioni contrattuali applicabili. 

Per ogni ora aggiuntiva prestata sarà corrisposto alla S.V. il compenso orario lordo dipendente 

stabilito dalla tabella annessa al CCNL 18.01.2024 e precisamente € 20,35. Sul compenso gravano 

le ritenute previdenziali (8,80%) assistenziali (0,35%) e dell’IRPEF (33%) a carico del dipendente. 

Le ritenute a carico dello Stato da applicare sul compenso lordo sono pari al 24,20% per le ritenute 

previdenziali e 8,50% per l’IRAP. La spesa totale omnicomprensiva per l’Amministrazione (€ 27,00 

ORARIO LORDO Stato) non potrà essere superiore a € 162,00. 

 

Art. 4 – Modalità di svolgimento e documentazione delle attività 

Le attività oggetto dell’incarico saranno svolte al di fuori dell’orario ordinario di servizio. La 

Funzionaria ad elevata qualificazione DSGA è tenuta a documentare puntualmente le attività svolte 

mediante timesheet/registro delle ore, debitamente compilato e sottoscritto. La presentazione del 

timesheet costituisce condizione necessaria per la verifica dell’effettivo svolgimento dell’incarico e 

per la liquidazione del compenso. 

 

Art. 5 – Liquidazione e imputazione della spesa 

Il compenso sarà liquidato a conclusione delle attività e previa verifica della documentazione prodotta, 

con particolare riferimento al timesheet delle ore svolte. 

La spesa finanziata dall’Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale - Dipartimento  

dell'istruzione, dell’università e del diritto allo studio Servizio 1 – Funzionamento scuole statali – della  

Regione Siciliana, sarà imputa all’aggregato del Programma Annuale E.F. 2026:  P02/36:  circ.8 - 

2025 progetto Arte di ogni genere – II edizione.  

Art. 6 – Disposizioni finali 

Per quanto non espressamente previsto dal presente incarico, si rinvia alla norma va vigente in materia 

di contabilità scolastica e al CCNL Comparto Istruzione e Ricerca – Area ATA. 

Il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito web dell’Istituto in amministrazione trasparente 

sezione personale, sottosezione Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti) 

reperibile al link: Amministrazione Trasparente - ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA 

SUPERIORE MAURO PICONE - LERCARA FRIDDI. 

https://trasparenza-pa.net/?codcli=SG20598&node=19
https://trasparenza-pa.net/?codcli=SG20598&node=19
https://trasparenza-pa.net/?codcli=SG20598&node=19


LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

PROF.SSA GIOVANNA LASCARI 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del 

D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 

 

 
Per accettazione 

La Funzionaria ad elevate qualificazioni DSGA 

Dott.ssa Elisabetta Maria Mercadante 
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