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Prot.n. Lercara Friddi, 10.05.2025 

 
Alla Funzionaria ad elevata qualificazione DSGA Dott.ssa 

Elisabetta Maria Mercadante 

All’Assistente Amministrativa Rag. Antonina Cincimino 

Ai/alle docenti dell’IISS Lercara Friddi 

All’albo on line 

Al personale ATA 

Sito web 

All’Albo on line 

 
OGGETTO: Nomina commissione esaminatrice delle candidature pervenute 

nell’ambito dell’Avviso di Selezione interna prot. N. 8639 del 02.05.2025 
per l’individuazione  di ulteriori  n. 2 dei /delle docenti tutor per 

l’orientamento  
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO l’art. 25 del Dlgs. 165/2001; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 328 del 22 dicembre 2022, con il quale sono state 

adottate le Linee guida per l’orientamento, relative alla riforma 1.4 “Riforma del 

sistema di orientamento”, nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU”; 

VISTA la Circolare Ministeriale n. 958 del 5 aprile 2023, relativa all’ avvio delle 
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iniziative propedeutiche all'attuazione delle Linee guida sull'orientamento, anno 

scolastico 2023/2024. Il tutor scolastico: prime indicazioni; 

Vista la circolare n. 2739 del 27 giugno 2023 sull'avvio delle iniziative di 

formazione per il tutor scolastico e orientatore nel secondo biennio e ultimo anno 

della scuola secondaria di secondo grado; 

PRESO ATTO dei criteri per l’individuazione dei docenti tutor e orientatore 

approvati con deliberazione n. 105 del 19 aprile 2023 dal Consiglio di Istituto e 

inseriti nel Regolamento criteri attività negoziale reclutamento del personale 

interno ed esterno, ai sensi dell’art. 45, secondo comma lett. H del D.A Regione 

Sicilia 7753 /2018 attualmente in vigore; 

Visto il decreto n. 231 del 15 novembre 2024 contenente i criteri di ripartizione 

dei fondi tra le istituzioni scolastiche per la valorizzazione dei docenti chiamati a 

svolgere la funzione di tutor e di docente orientatore; 

Considerato che, come riportato nell’Allegato A del decreto n. 231 del 15 

novembre 2024, le risorse finanziarie assegnate a questa istituzione scolastica ai 

fini della valorizzazione dei docenti chiamati a svolgere la funzione di docente 

tutor e docente orientatore sono pari a € 31.514,55 (Lordo Stato), somma che la 

Direzione generale per le risorse umane e finanziarie provvederà ad assegnare 

sull’apposito capitolo del Punto Ordinante della Spesa (POS) delle istituzioni 

scolastiche. Tale somma è stata definita, per l’a.s. 2024/25, proporzionalmente 

alla numerosità degli studenti delle classi terze, quarte e quinte attive nelle 

istituzioni scolastiche secondarie di II grado nell’anno scolastico 2024/25. 

Vista la nota MIM prot. 8040 del 19/11/2024 con oggetto “Iniziative in attuazione 

delle Linee guida sull’orientamento – a.s. 2024/2025; 

VISTA la delibera n. 49 del Collegio Docenti adottata all’unanimità nella seduta del 

13.01.2025 con la quale, fermo restando la necessità da parte di coloro che 

intendono candidarsi, di seguire il percorso di formazione propedeutico allo 

svolgimento della funzione di tutor e di orientatore, sono stati individuati i criteri i 

precedenza corrispondenti a quelli indicati dall’art. 5 del DM 231 del 15-11-2024 

e che vengono di seguito riportati: 

“a) aver svolto le funzioni di tutor o orientatore nell’a.s. 2023/2024 nella medesima 

istituzione scolastica e, in subordine, in altra istituzione scolastica; 

b) aver svolto  compiti rientranti tra  quelli attribuiti al tutor  scolastico  e 
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all’orientatore (funzione strumentale ovvero referente per l’orientamento, per il 

contrasto alla dispersione scolastica, nell’ambito del PCTO, per l’inclusione e attività 

similari e connesse a tali tematiche); 

c) anzianità di servizio; 

d) disponibilità ad assumere la funzione di tutor e di orientatore per almeno un 

triennio scolastico.” 

CONSIDERATO che il compenso del docente orientatore in ciascuna istituzione 

scolastica, è predeterminato ed è pari ad Euro 1.500 lordo Stato. 

 

CONSIDERATO che in sede di contrattazione integrativa ciascuna istituzione 

scolastica, avuto riguardo alle peculiarità organizzative ed allo specifico contesto di 

riferimento, definisce i criteri per la determinazione dei compensi dei docenti tutor, 

fermo restando la necessità di riconoscere un compenso compreso tra un valore 

minimo pari a 1.589,68 euro lordo Stato e un valore massimo pari a 2.725,16 euro 

lordo Stato; 

 
CONSIDERATO che per favorire un’applicazione efficace della misura, si ritiene 

necessario, orientativamente, individuare un tutor per raggruppamenti costituiti da 

un minimo di 30 studenti/studentesse a un massimo di 50; 

 

VISTA la contrattazione integrativa di Istituto del 22.01.2025 prot.n. 1265 e la 

ripartizione delle risorse relative alle funzioni di tutor per l’orientamento; 

 

VISTO l’avviso interno di selezione prot. N. 5874 del 23.03.2025 volto al 

reclutamento di docenti tutor per l’orientamento e del docente orientatore per l’a.s. 

2024.2025; 

 

VISTI gli esiti del I processo di selezione dei/delle docenti tutor per 

l’orientamento che ha dato luogo all’individuazione di n. 15 tutor rispetto ai 17 

previsti, in quanto n. 3 domande sono state trasmesse oltre il termine indicato 

dal bando e  quindi come tali dichiarate inammissibili; 

 

RITENUTO  necessario  procedere all’individuazione di ulteriori n. 2 docenti tutor  

per l’orientamento attraverso l’ulteriore avviso pubblico di selezione  prot. N. 
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8639 del 02.05.2025; 

VISTE le candidature pervenute agli atti della scuola entro il termine di scadenza 

indicato nel bando e precisamente entro le ore 16.00 del 05.05.2025; 

 

RITENUTO necessario nominare una Commissione per la valutazione delle 

istanze pervenute ed acquisite agli atti della scuola; 

NOMINA 
 
 

 

La Commissione esaminatrice delle candidature presentate docenti interni/e, ex 

avviso pubblico di selezione prot. N. 8639 del 02.05.2025 volto al reclutamento 

di  n. 2 docenti tutor per l’orientamento e per l’a.s. 2024.2025, che risulta 

composta dalle persone qui di seguito indicate: 

- Prof.ssa Lascari Giovanna Dirigente Scolastica (Presidente); 

- Dott.ssa Elisabetta Maria Mercadante, Funzionaria ad elevata qualificazione con 

funzioni di segretaria verbalizzante; 

- Rag. Antonina Cincimino, assistente amministrativa e componente della 

Commissione. 

La Commissione, presieduta dalla Dirigente Scolastica, non potrà funzionare con 

meno di tre membri e le decisioni saranno adottate a maggioranza relativa. Tutte 

le operazioni svolte dalla Commissione devono essere verbalizzate. 

La Commissione si riunirà in data 10.05.2025 alle ore 11.30 presso l’Ufficio di 

Presidenza. 

 

 
La DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Giovanna Lascari 

Firmato digitalmente 
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