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1.1.5.5, "LERCARA FRIDDI"
Prot. 0009262 del 12/05/2025 Al docente Orientatore
VIl (Uscita) Prof. Vincenzo Amormino

Ai/Alle docenti Tutor per l'orientamento

Ai/Alle docenti

tutti/e dell’IISS Lercara Friddi

Ai genitori e agli/alle studenti/studentesse dell’'IISS Lercara Friddi
Alla DSGA

Al sito web

All’Albo on line

OGGETTO: Decreto nomina docente orientatore

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO |'art.25 del Dlgs. 165/2001;

VISTO il D.M. 328 del 22/12/2022 “Decreto di adozione delle Linee guida per
l'orientamento, relative alla riforma 1.4 “Riforma del sistema di orientamento”,
nell’lambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU";

VISTO il D.M. 63 del 5/04/2023 “Individuazione dei criteri di ripartizione delle risorse
finanziarie finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico, con particolare
riferimento alle attivita di orientamento, di inclusione e di contrasto della dispersione
scolastica”;

VISTA la Circolare Ministeriale n. 958 del 5 aprile 2023, relativa all’ avvio delle iniziative
propedeutiche all'attuazione delle Linee guida sull'orientamento, anno scolastico
2023/2024. 1l tutor scolastico: prime indicazioni;

VISTA la circolare n. 2739 del 27 giugno 2023 sull'avvio delle iniziative di formazione
per il tutor scolastico e orientatore nel secondo biennio e ultimo anno della scuola
secondaria di secondo grado;





PRESO ATTO dei criteri per l'individuazione dei docenti tutor e orientatore approvati con
deliberazione n. 105 del 19 aprile 2023 dal Consiglio di Istituto e inseriti nel Regolamento
criteri attivita negoziale reclutamento del personale interno ed esterno, ai sensi dell’art.
45, secondo comma lett. H del D.A Regione Sicilia 7753 /2018 attualmente in vigore;

VISTO il decreto n. 231 del 15 novembre 2024 contenente i criteri di ripartizione dei fondi
tra le istituzioni scolastiche per la valorizzazione dei docenti chiamati a svolgere la funzione
di tutor e di docente orientatore;

CONSIDERATO che, come riportato nell’Allegato A del decreto n. 231 del 15 novembre
2024, le risorse finanziarie assegnate a questa istituzione scolastica ai fini della
valorizzazione dei docenti chiamati a svolgere la funzione di docente tutor e docente
orientatore sono pari a € 31.514,55 (Lordo Stato), somma che la Direzione generale per le
risorse umane e finanziarie provvedera ad assegnare sull’apposito capitolo del Punto
Ordinante della Spesa (POS) delle istituzioni scolastiche. Tale somma €& stata definita, per
I'a.s. 2024/25, proporzionalmente alla numerosita degli studenti delle classi terze, quarte
e quinte attive nelle istituzioni scolastiche secondarie di II grado nell’anno scolastico
2024/25.

VISTA la nota MIM prot. 8040 del 19/11/2024 con oggetto “Iniziative in attuazione delle
Linee guida sull’orientamento - a.s. 2024/2025;

VISTA la delibera n. 49 del Collegio Docenti adottata all’'unanimita nella seduta del
13.01.2025 con la quale, fermo restando la necessita da parte di coloro che intendono
candidarsi, di seguire il percorso di formazione propedeutico allo svolgimento della funzione
di tutor e di orientatore, sono stati individuati i criteri di precedenza corrispondenti a quelli
indicati dall’art. 5 del DM 231 del 15-11-2024 e che vengono di seguito riportati:

“a) aver svolto le funzioni di tutor o orientatore nell’a.s. 2023/2024 nella medesima
istituzione scolastica e, in subordine, in altra istituzione scolastica;

b) aver svolto compiti rientranti tra quelli attribuiti al tutor scolastico e all’‘orientatore
(funzione strumentale ovvero referente per I'orientamento, per il contrasto alla dispersione
scolastica, nell’ambito del PCTO, per linclusione e attivita similari e connesse a tali
tematiche);

c) anzianita di servizio;

d) disponibilita ad assumere la funzione di tutor e di orientatore per almeno un triennio
scolastico.”

CONSIDERATO che il compenso del docente orientatore in ciascuna istituzione scolastica,
€ predeterminato ed € pari ad Euro 1.500,00 lordo Stato;

CONSIDERATO che in sede di contrattazione integrativa ciascuna istituzione scolastica,
avuto riguardo alle peculiarita organizzative ed allo specifico contesto di riferimento,
definisce i criteri per la determinazione dei compensi dei docenti tutor, fermo restando la
necessita di riconoscere un compenso compreso tra un valore minimo pari a 1.589,68 euro
lordo Stato e un valore massimo pari a 2.725,16 euro lordo Stato;

CONSIDERATO che per favorire un‘applicazione efficace della misura, si ritiene necessario,
orientativamente, individuare un tutor per raggruppamenti costituiti da un minimo di 30
studenti/studentesse a un massimo di 50;

VISTA la contrattazione integrativa di Istituto del 22.01.2025 prot.n. 1265 e la ripartizione
delle risorse relative alle funzioni di tutor per I'orientamento;

VISTO |'avviso pubblico interno prot. n. 5874 del 23.03.2025 volto alla selezione di n. 17
DOCENTI TUTOR e n. 1 DOCENTE ORIENTATORE;

VISTO il verbale della Commissione esaminatrice che ha valutato le istanze pervenute entro
il termine indicato nel bando e precisamente entro le ore 12.00 del 30.03.2025;

CONSIDERATO che sono pervenute n. 19 domande, giusto elenco prot. 7065 del
04/04/2025, di cui 16 entro i termini di scadenza, e tre oltre i termini (Fadale Calogera,
giorno 31.03.2025; Romolo Felice, giorno 30.03.2025 ore 12.08; Huta Julian, giorno



30.03.2025 ore 12.07) che vengono dichiarate non ammissibili;

VISTE le graduatorie provvisorie distinte per tipologia di incarico, pubblicate con
provvedimento dirigenziale del 02.05.2025 prot.n. 8638;

VISTO il reclamo pervenuto ed assunto agli atti della scuola al prot. n. 8687 del 05.05.2025,
che, all’esito della valutazione operata dalla Commissione esaminatrice in data 08.05.2025,
giusto verbale prot. n.9057 del 08.05.2025, si ritiene suscettibile di accoglimento solo
parzialmente;

VISTE le graduatorie definitive pubblicate in data 09.05.2025 prot. n. 9148;

PRESO ATTO dei criteri di precedenza deliberati dal Collegio Docenti e rilevata |'opportunita
di garantire la continuita dell’incarico di docente orientatore rispetto all’attivita espletata nel
precedente anno scolastico dalla S.V.;

VISTO il PTOF di Istituto 2022-2025 e il suo aggiornamento annuale per I'a.s. 2024-2025;

CONSIDERATE le esperienze professionali delle SS.LL.;
CONSIDERATA la positiva conclusione del percorso formativo organizzato da INDIRE;

CONSIDERATA la disponibilita della S.V. ad assumere l'incarico di docente orientatore per
I'anno scolastico 2024-2025

DISPONE

Di conferire l'incarico al Prof. Vincenzo Amormino quale docente orientatore per il
corrente anno scolastico.

Nell’espletamento dell’incarico assegnato, il docente orientatore dovra:

e raccordare le varie figure ed azioni;

e favorire le attivita di orientamento per consentire agli/alle
studenti/studentesse di fare scelte in linea con le loro aspirazioni, potenzialita e
progetti di vita, ottimizzate nella consapevolezza dei diversi percorsi di studio o di
lavoro e delle varieta di offerte dei territori, del mondo produttivo e universitario;

e ai sensi del punto 10.2 delle Linee guida, gestire i dati della Piattaforma
digitale unica per I'Orientamento, messa a disposizione dal MIM relativi a:

i. offerta formativa del secondo ciclo, nel passaggio tra primo e secondo

grado;

ii. documentazione territoriale e nazionale, riguardante il passaggio dal
secondo ciclo all’offerta formativa del sistema terziario;

iii. la transizione scuola-lavoro, con dati relativi sia alle professionalita piu
richieste nei diversi territori, sia sulle prospettive occupazionali e
retributive, correlate ai diversi titoli di studio secondari e terziari) e
integrarli con quelli specifici raccolti nei differenti contesti economico-
territoriali.

e raffinare e integrare i dati della Piattaforma Unica con quelli specifici raccolti
nelle differenti realta economiche territoriali, cosi da metterli a disposizione dei
docenti (in particolare dei docenti tutor), delle famiglie e degli studenti, anche
nell’ottica di agevolare la prosecuzione del percorso di studi o I'ingresso nel mondo
del lavoro.

Al completo svolgimento dei compiti suelencati & correlato un compenso lordo
definito “in sede di contrattazione d’istituto” pari a euro 1.500,00.

Il compenso verra liquidato, terminato I'anno scolastico, per intero, in parte o
non verra liqguidato a consuntivo dell’attivita svolta su determinazione della
Dirigente Scolastica, in considerazione degli obiettivi raggiunti.



Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e
rilevate (attraverso time sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute
assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. La
pubblicazione del presente decreto all'lalbo della scuola e sul sito
www.iislercarafriddi.it ha effetto di notifica ed € da ritenersi DEFINITIVO e
immediatamente esecutivo.

Alla presente nomina seguira lettera di incarico.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
?raf.sm Giovanna Lascari

GIOVANNA LASCARI
12.05.2025 09:19:40 CEST
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