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Circolare n. 14 Lercara Friddi, 04.09.2025

[.I.5.5, "LERCARA FRIDDI"
Prot. 0015445 del 04/09/2025
W (Uscita)

Ai/Alle Docenti interni/e dell’TISS Lercara Friddi e agli esperti/e
esterni/e individuati per la realizzazione dei percorsi di

mentoring

Ai/alle componenti del Team per la dispersione scolastica PNRR DM 19-2024 dal titolo
“In-contri per accrescere la Motiv-AZIONE ad apprendere™”’

Alla Funzionaria ad elevata qualificazione DSGA

Al personale ATA

Al Sito Web Istituzionale

Oggetto: Convocazione dei/delle docenti interni/e dell’IISS Lercara Friddi e agli esperti/e
esterni/e individuati/e per la realizzazione di n. 46 percorsi di MENTORING E
ORIENTAMENTO PNRR incardinati nel Progetto “In-contri per accrescere la Motiv-
AZIONE ad apprendere™ Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e
Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
Codice avviso/decreto M4C111.4-2024-1322 - Codice progetto M4C111.4-2024- 1322-P-
47723 - CUP: H34D21000300006

Viste le graduatorie definitive relative alle procedure di selezione del personale interno ed esterno a
cui conferire I’incaro per la realizzazione di n. 46 percorsi di MENTORING E ORIENTAMENTO
PNRR incardinati nel Progetto “In-contri per accrescere la Motiv-AZIONE ad apprendere” Piano
Nazionale Di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio
2024, n. 19) Codice avviso/decreto M4C111.4-2024-1322 - Codice progetto M4C111.4-2024- 1322-
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P- 47723 - CUP: H34D21000300006Si comunica alle SS.LL. che, in data 03.09.2025,

Vista la ricognizione degli studenti/studentesse in condizione di fragilita e con necessita di partecipare
a percorsi di mentoring e orientamento, realizzata dal Team per la dispersione scolastica in data
odierna nel corso dell’incontro, giusta convocazione prot. n. 15370 del 04.09.2025;

si comunica che, in data 05.09.2025 alle ore 14.30, si svolgera presso I’ Auditorium “Anita Furnari”
un incontro con tutti/e i/le docenti interni , esterni/e ma in servizio presso altre Istituzioni scolastiche
e esperti/e esterni alla PA, i cui nominativi sono di seguito riportati al fine di effettuare il matching
con gli/le studenti/studentesse che necessitano di partecipare ai percorsi di orientamento e di
mentoring.

Precedenza ai/alle
docenti/e interni/e
Ex graduatoria definitiva

prot. n. 14148  del

In seconda istanza, preferenza per | In subordine esperti/e esterni/e in
i/le esperti/e esterni/e in servizio | servizio presso altre Pubbliche
presso altre Istituzioni Scolastiche | Amministrazione e da ultimo
Ex graduatoria definitiva prot. n. | esperti/ esterni/e professionisti ex

11.08.2025 14546 del 16.08.2025 graduatoria definitiva prot. n.
14688 del 23.08.2025
1. FUCARINO IGNAZIO 1.LO COCO AGATA
1 MICELI SOLETA MARIA 2. FARRUGGIA DOMENICO 2. FARRUGGIA MARIA GRAZIA
2 CALAMAIO ROSALIA (da esperto interno 3.RIZZA ALESSANDRA MARIA
3 GIRGENTI GIORGIO in I posizione nella 4. GATTUSO FEDERICA
4 MANCUSO ADELE graduatoria 5. CALTABELLOTTA MARIA
5 PANEPINTO GIUSY definitiva transita 6. ORLANDO ILENIA MARIA
6 VILLARAUT MARIA in questa categoria 7. ALONGI NADIA
7 FERRARA FRANCESCA per effetto della 8. AGOSTA FABIOLA
8 ALAIMO ANNA MARIA titolarita in altra 9. MILITELLO LORENA
9 SCONZOLA MARIAROSA Istituzione) 10. VENEZIANO BROCCIA

10 HUTA JULIAN
11 GAGLIO MARIA STELLA

PATRIZIA
11. CASTIGLIONE GAIA
12. LOSCIUTO MARTA
13. LO BUGLIO GLORIA
14. RUBINO FEDERICA

BARBARA
15. PECORARO MARTINA
16. DOLCIMASCOLO ARIANNA
17. FORVALDO CHIARAL
18. SCARANTINO GIUSEPPAL
19. SALEMI ARIANNAL

Qualora qualcuno degli/delle aspiranti I’incarico non dovesse poter partecipare in presenza, potra:

1. collegarsi tramite il seguente link in video conferenza: https://meet.google.com/rud-dwmr-jhb

2. ovvero inviare una mail in cui delega la Dirigente Scolastica, tramite PEO all’indirizzo
pais01100c@istruzione.it, che effettuera I’assegnazione d’ufficio.

| 46 percorsi di mentoring di 20 ore ciascuno prenderanno avvio dal giorno 8 settembre 2025.

Si confida nel la presenza di tutti/e i soggetti convocati.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Giovanna Lascari

GIOVANNA LASCARI
04.09.2025 22:01:33 CEST
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