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Circolare n. 708 Lercara Friddi 05.05.2026

|.1.5.5, "LERCARA FRIDDI™

Prot. 0008423 del 05/05/2026 Ai/alle docenti dell’IISS Lercara Friddi
I {(IUscita)

Ai genitori e agli/alle studenti/studentesse coinvolti nei 5 moduli POC orientamento
in corso di svolgimento presso la sede di Lercara Friddi e Vicari dell’TISS Lercara Friddi

Ai genitori e agli/alle studenti/studentesse coinvolti nei 5 moduli POC orientamento
in corso di svolgimento presso la sede di Lercara Friddi e Vicari dell’TISS Lercara Friddi

Ai/alle docenti esperti/e interni dei 5 moduli POC orientamento in corso di
svolgimento presso la sede di Lercara Friddi e Vicari Prof.ssa Panepinto Giusy, Prof. Amormino Vincenzo,
prof. Cosimo Di Palermo e prof. Felice Romolo e prof. Vella Libertino

Ai/alle docenti tutor interni dei 5 moduli POC orientamento in corso di svolgimento pr
esso la sede di Lercara Friddi e Vicari Prof.ssa Orlando Giuseppa- Prof. Huta Julian-
Prof. Scalia Ferdinando — prof. Di Grigoli Antonino-

prof. Minutella Giovanni Antonino

Alla Funzionaria ad elevate qualificazioni DSGA

Al personale ATA
Al Sito WEB Istituzionale

Oggetto: Incontro conclusivo di orientamento presso I’Auditorium “Anita Furnari” per i 5 moduli in
corso di svolgimento presso la sede di Lercara Friddi e presso la sede di Vicari incardinati nel progetto
“Orientiamoci consapevol MENTE per scegliere il nostro futuro di successo” Codice Identificativo
Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-57 CUP.: H84D25000900001 del Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivo
Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione
e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti
alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il
coordinamento del docente tutor”.
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Si comunica alle SS.LL. che, in data 06.05.2026, in collaborazione con il Comune di Lercara Friddi si svolgera
I’ultimo incontro di orientamento previsto nell’ambito dei moduli indicati in oggetto avente come oggetto “Le
politiche e strumenti di flessibilita occupazione nei territori in via di spopolamento”.

Nel corso dell’attivita saranno trattati i seguenti aspetti:

« analisi delle cause e delle conseguenze dello spopolamento sui sistemi economici locali;

o presentazione delle principali politiche attive del lavoro e degli incentivi per I’occupazione nelle aree
interne e marginali;

o illustrazione degli strumenti di flessibilita occupazionale (lavoro agile, contratti flessibili,
autoimprenditorialita, coworking, ecc.) come leve per favorire la permanenza e il rientro nei territori;

« focus su opportunita emergenti legate alla digitalizzazione e al lavoro da remoto;

« testimonianze e casi studio di buone pratiche.

L’incontro rappresenta un momento conclusivo di sintesi e riflessione, volto a fornire agli studenti e alle
studentesse strumenti utili per orientarsi consapevolmente nelle scelte future di studio e lavoro, con particolare
riferimento alle opportunita offerte dai contesti territoriali di appartenenza.

Si invitano tutti gli studenti e le studentesse che hanno partecipato alle attivita del progetto a consegnare,
entro e non oltre il 30 maggio 2026, ai/alle docenti esperti/e e ai/alle tutor dei rispettivi moduli, un elaborato
conclusivo a scelta tra:

o relazione scritta
e presentazione multimediale

L’elaborato potra essere realizzato individualmente oppure in piccoli gruppi (massimo 3 componenti) e
dovra essere corredato da eventuale documentazione video e fotografica significativa delle attivita svolte.

Tale produzione rappresenta un momento fondamentale di riflessione e rielaborazione dell’esperienza: Si
richiede pertanto di mettere in evidenza, in modo chiaro e consapevole:

« le attivita piu significative svolte durante il percorso;

e i principali punti di forza e di criticita riscontrati;

o le competenze acquisite o potenziate;

« i risvolti concreti sul proprio percorso di crescita personale, con particolare riferimento al livello di
consapevolezza maturato rispetto alle opportunita esplorate;

o le possibili prospettive future, sia in ambito formativo sia professionale.

L’elaborato costituira parte integrante della documentazione finale del progetto e contribuira alla
valorizzazione del percorso svolto da ciascun partecipante.

Dopo la consegna dell’elaborato saro consegnato dal/dalla docente esperto/a I’attestato di partecipazione
alle attivita, solo a coloro che hanno raggiunto almeno il 75 % delle presenze sul monte ore complessivo di
30.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Giovanna Lascari
Firmato digitalmente

GIOVANNA LASCARI
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