
 

 

 

  

 
 

 

 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE 

LERCARA FRIDDI 
IISS Lercara Friddi-Viale Pietro Scaglione n.24–90025 Lercara Friddi (Pa) 

Tel.0918213969 –Fax 0918211224 E.mail:pais01100c@istruzione.it–pais01100c@pec.istruzione.it www.iislercarafriddi.edu.it 

 

Lercara Friddi, 21/09/2026 

 

Ai/alle docenti dell’IISS Lercara Friddi 

Alla Funzionaria ad elevate qualificazioni D.S.G.A. 

Dott.ssa Elisabetta Maria Mercadante 

Al personale ATA 

Agli Atti del progetto 

All’Albo on line 

Sito web istituzionale 

Oggetto: Approvazione e pubblicazione della graduatoria definitiva relativa alle candidature 

pervenute nell’ambito dell’avviso interno di selezione prot. n. 16110 del 16/09/2026 

RIAPERTURA TERMINI PER IL REPERIMENTO DIN. 1 ULTERIORE UNITÀ DI 

PERSONALE ASSISTENTE TECNICO – AREA LABORATORIO DIFISICA (AR08) – per il 

conferimento di n. 5 ore aggiuntive.Progetto: "Biblioteca Diffusa e Spazi Innovativi: luoghi che 

accolgono, percorsi che trasformano" PianoNazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Missione 

4 Componente 1 Investimento 1.4 "Interventostraordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali e alla lotta alla dispersione scolastica" – AgendaSud – Fase 2 (D.M. 106/2025) 

Identificativo progetto: M4C1I1.4-2025-1685-P-62396 CUP: H34D25002120006 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa”, e, in particolare l’articolo 21; 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’amministrazione del 

Patrimonio e la Contabilità generale dello Stato”; 
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VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati. 

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi 

anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano l’esecuzione 

di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 

che costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”; 

 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 

e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

 

VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 

2020, n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, che ha modificato 

la legge istitutiva del codice CUP; 

 

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 

2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili 

al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 

1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 

541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 
 

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, 

tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la 

Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione 

del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la 

ripresa e la resilienza”; 

 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 

la resilienza; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra 

il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra 

il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione 

della ripresa e della resilienza; 



 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 

con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 

del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università; 

VISTE le revisioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio 

dell’Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023 r 14 maggio 2024; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo 

climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e 

valorizzazione dei giovani; 

 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti 

nel PNRR; 

 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

 

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato 

economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per l’integrazione e 

l’inclusione 2021-2027” (COM(2020) 758 final del 24 novembre 2020); 

 

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato 

economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Un’Unione dell’uguaglianza: strategia per i 

diritti delle persone con disabilità 2021-2030” (COM(2021) 101 final del 3 marzo 2021); 

 
VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della 
riforma del CUP; 

 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme 

in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 

59”; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di 

riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione 

della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 

4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU”; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle 

risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione 

della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU”; 



 

 

VISTA la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato gli 

“Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole” in relazione alle azioni di cui al citato 

decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170; 

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze – 

Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza – Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo 

all’ambiente (DNSH)”; 

 

VISTA la circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 – 

Indicazioni attuative”; 

 

VISTA la circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, recante “Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Servizi di assistenza tecnica per le Amministrazioni titolari 

di interventi e soggetti attuatori del PNRR”; 

 

VISTA la circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare – 

Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici 

richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR”; 

VISTA la circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Monitoraggio delle misure PNRR”; 

 

VISTA la circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida per 

lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle 

Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”; 

 

VISTA la circolare del 13 ottobre 2022, n. 33, del Ragioniere Generale dello Stato, recante 

“Aggiornamento Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo 

all’ambiente (cd. DNSH)”; 

 

VISTA la circolare del 17 ottobre 2022, n. 34, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee guida 

metodologiche per la rendicontazione degli indicatori comuni per il Piano nazionale di ripresa e 

resilienza”; 

 

VISTA la circolare del 2 gennaio 2023, n. 1, del Ragioniere Generale dello Stato, recante "Controllo 

preventivo di regolarità amministrativa e contabile di cui al decreto legislativo 30 giugno 2011, n. 123. 

Precisazioni relative anche al controllo degli atti di gestione delle risorse del Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza"; 

 

VISTA la circolare del 13 marzo 2023, n. 10, del Ragioniere Generale dello Stato, recante "Interventi 

PNRR. Ulteriori indicazioni operative per il controllo preventivo e il controllo dei rendiconti delle 

Contabilità Speciali PNRR aperte presso la Tesoreria dello Stato"; 

 

VISTA la circolare del 22 marzo 2023, n. 11, del Ragioniere Generale dello Stato, recante "Registro 



 

Integrato dei Controlli PNRR - Sezione controlli milestone e target"; 

VISTA la circolare del 14 aprile 2023, n. 16, del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento 

della Ragioneria generale dello Stato, recante “Integrazione delle Linee Guida per lo svolgimento delle 

attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali 

e dei Soggetti Attuatori - Rilascio in esercizio sul sistema informativo ReGiS delle Attestazioni dei 

controlli svolti su procedure e spese e del collegamento alla banca dati ORBIS nonché alle piattaforme 

antifrode ARACHNE e PIAF-IT”; 

VISTA la circolare del 27 aprile 2023, n. 19, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Utilizzo del 

sistema ReGiS per gli adempimenti PNRR e modalità di attivazione delle anticipazioni di cassa a valere 

sulle contabilità di tesoreria NGEU”; 

 

VISTA la circolare dell'8 agosto 2023, n. 26, del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento 

della Ragioneria generale dello Stato, recante “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - 

Rendicontazione Milestone/Target (M&T) connessi alla quarta “Richiesta di pagamento” alla C.E.”; 

 

VISTA la circolare del 15 settembre 2023, n. 27, del Ministero dell’economia e delle finanze – 

Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, recante “Integrazione delle Linee Guida per lo 

svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle 

Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori. Adozione dell’Appendice tematica Rilevazione delle 

titolarità effettive ex art. 22 par. 2 lett. d) Reg. (UE) 2021/241 e comunicazione alla UIF di operazioni 

sospette da parte della Pubblica amministrazione ex art. 10, d.lgs. 231/2007”; 

 

VISTA la circolare del 1 dicembre 2023, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze – 

Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, recante “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) - Rendicontazione Milestone/Target (M&T) connessi alla quinta “Richiesta di pagamento” alla 

C.E.”; 

 

VISTA la circolare del 2 dicembre 2023, n. 35, del Ministero dell’economia e delle finanze – 

Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, recante “Strategia generale antifrode per l’attuazione 

del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - versione 2.0”; 

 

VISTA la circolare del 18 gennaio 2024, n. 2, del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento 

della Ragioneria generale dello Stato, recante “Monitoraggio delle misure del Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza (PNRR) e della Politica di coesione per il periodo di programmazione 2021-2027. Protocollo 

Unico di Colloquio, versione 2.0”; 

 

VISTA la circolare del 28 marzo 2024, n. 13, del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento 

della Ragioneria generale dello Stato, recante “Integrazione delle Linee Guida per lo svolgimento delle 

attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali 

e dei Soggetti Attuatori. Adozione delle Appendici tematiche: - La prevenzione e il controllo del conflitto 

di interessi ex art. 22 Reg. (UE) 2021/241; La duplicazione dei finanziamenti ex art. 22 par. 2 lett. c) 

Reg. (UE) 2021/241; 

VISTA la circolare del Ministero dell’economia e delle finanze del 14 maggio 2024, n. 22, recante 

“Aggiornamento Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo 

all’ambiente (cd. DNSH)”; 



 

 

VISTO il Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107. Decreto 

interministeriale 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTO il D.A. 7753 del 28.12.2018 “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione Siciliana”; 

CONSIDERATO CHE l’attuazione del PNRR prevede, per la realizzazione della Missione 4 – 

Componente 1 – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 

l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare 

dell’Investimento; 

 

VISTO l’Avviso Pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n°AOOGABMI/106 del 

29/05/2025, concernente le modalità per la presentazione della candidatura, relativa Agenda Sud – Fase 

2. Destinazione delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, 

in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla 

lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU; 

 

CONSIDERATO per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato altresì 

adottato il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 29 maggio 2025, n. 106, con il quale sono 

state destinate le risorse per le scuole soggetti attuatori così come individuate dal decreto; 

 

VISTE le istruzioni operative prot. n. 196979 del 13 novembre 2025 dell’Unità di missione per il PNRR 

del Ministero dell’istruzione e del merito relative agli "Azioni integrate per la realizzazione di ambienti 

didattici accoglienti e l’organizzazione di attività didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare 

l’abbandono scolastico – Agenda sud – Fase 2 (D.M. 106/2025)"; 

 

VISTA la Candidatura inoltrata da questa Istituzione scolastica in data 12/12/2025 con codice inoltro 

62396.0; 

 

VISTA la delibera n°53 dell’08.01.2026, con la quale il Collegio Docenti ha approvato la candidatura 

con codice inoltro 62396.0 dell’Avviso Pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 

n°AOOGABMI/106 del 29/05/2025; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 107 del 09.01.2026 Avente ad oggetto: Approvazione 

progetto PNRR "Biblioteca Diffusa e Spazi Innovativi: luoghi che accolgono, percorsi che trasformano" 

ex Avviso DM 106/2025 codice M4C1I1.4-2025-1685 “Azioni integrate per la realizzazione di ambienti 

didattici accoglienti e l’organizzazione di attività didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare 

l’abbandono scolastico – Agenda sud – Fase 2”; 

VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028 e il suo aggiornamento annuale elaborato 

dal Collegio docenti nella seduta dell’08.01.2026 con delibera n. 55 sulla base dell’atto di indirizzo della 

Dirigente Scolastica ed approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 09.01.2026 con delibera n°105 



 

(Anno di aggiornamento 2025/26); 

VISTO il Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2026 approvato con delibera n. 118 del 

13.02.2026 dal Consiglio di Istituto; 

VISTO l’Accordo di concessione prot. n° m_pi. AOOGABMI. REGISTROUFFICIALE. U. 2144 del 08 

gennaio 2026 per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto 

“Biblioteca Diffusa e Spazi Innovativi: luoghi che accolgono, percorsi che trasformano”, CUP 

H34D25002120006, finanziato sulla base del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 

2024, n. 19, nell'ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – “Azioni integrate per la realizzazione di 

ambienti didattici accoglienti e l’organizzazione di attività didattiche e di tutoraggio funzionali a 

contrastare l’abbandono scolastico – Agenda sud – Fase 2 (D.M. 106/2025)", finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale 

autorizzazione alla spesa per un importo complessivo pari a € 100.000,00; 

TENUTO CONTO dei target assegnati pari a 50 studenti/studentesse che dovranno essere raggiunti e 

certificati sulla piattaforma "Futura PNRR" entro e non oltre il 30 giugno 2026; 

VISTO il provvedimento prot. 635 del 15.01.2026 della Dirigente Scolastica di predisposizione del 

Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 

13.02.2026 con atto deliberativo n. 118, con il quale il finanziamento è stato iscritto in bilancio; 

VISTO l’accordo sottoscritto con la RSU di istituto del 03.03.2026 di contrattazione integrativa di 

istituto ai sensi dell’art. 11 comma 4 lettera c) del CCNL 2022-2024 del 23.12.2025 avente ad oggetto: 

“i criteri per l’attribuzione e la determinazione di compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, comma 1, del 

d.lgs. n. 165 del 2001 al personale docente, educativo ed ATA, inclusa la quota delle risorse relative ai 

percorsi di formazione scuola lavoro e di tutte le risorse relative ai progetti nazionali e comunitari 

eventualmente destinate alla remunerazione del personale”; 

CONSIDERATO che le Istruzioni operative dell’Unità di Missione per il PNRR del Ministero 

dell’Istruzione e del merito prot. n. 196979 del 13.11.2025 prevedono tra le spese ammissibili le “Spese 

di progettazione e tecnico-operative (compresi i costi di verifica/collaudo e le spese per gli obblighi di 

pubblicità)” che in sede di candidatura sono state determinate in Euro 10.000,00 nel rispetto del vincolo 

previsto dall’avviso che prevede una previsione di spesa per questa specifica non superiore al 10% del 

finanziamento complessivo di euro 100.000,00; 

EVIDENZIATO CHE le istruzioni operative prot. n. 196979 del 13.11.2025 sopra richiamate a pag. 

10 così recitano: “Le eventuali attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al 

di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 

strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate 

all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per 

assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da 

conferire al personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto puntuale della 

parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere 

autorizzate sulla base delle norme vigenti. Ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 2, del Regolamento (UE) n. 

2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attività di preparazione, monitoraggio, controllo, audit 



 

 

 

 

 

e valutazione, in particolare: studi, analisi, attività di supporto amministrativo alle strutture operative, 

azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti 

informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresì, ammissibili 

i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica. I costi per l’espletamento di tutte 

queste attività non possono essere imputati alle risorse del PNRR e, quindi, non possono formare oggetto 

di rendicontazione all’Unione europea; 

 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 105 del 19 /04/2023 di approvazione dei Criteri di 

valutazione per le procedure di selezione del personale nell’ambito dei progetti per le attività 

specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP (DSGA e personale ATA); 

 

CONSIDERATO che l’incarico di “attività operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi 

finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” è una attività strettamente connessa al raggiungimento di 

Target e Milestone del progetto; 

 

DATO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei 

compiti istituzionali del personale ATA; 

 

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l’incarico di “attività di supporto tecnico-funzionali alla 

realizzazione del progetto e finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e 

nei modi declinati negli articoli seguenti, previsti nel progetto evidenziato in oggetto; 

 

VISTO il proprio precedente Avviso interno del 04.04.2026 prot. 6253 finalizzato all'individuazione di 

personale assistente tecnico per lo svolgimento delle attività di supporto nell'ambito del progetto PNRR 

sopra indicato, all’esito del quale era stato conferito un incarico per l'Area AR02 (Informatica); 

 

CONSTATATA la necessità di procedere alla revoca del citato incarico del 16.09.2026 prot. n. 16109 a 

seguito del trasferimento del dipendente individuato presso altra Istituzione Scolastica con decorrenza 

dal 01.09.2026; 

 

RILEVATO che, per le mutate esigenze tecnico-didattiche connesse all'attuazione delle attività 

progettuali e dei relativi laboratori, occorre rimodulare la procedura di reclutamento individuando una 

specifica unità di personale Assistente Tecnico a cui attribuire un pacchetto di complessive 5 ore per 

l'Area Laboratorio di Fisica (AR08);  

 

VISTO il calendario delle attività assistite, assunto al protocollo di questa istituzione scolastica in data 

odierna, 16.09.2026, al n. 16103, il quale prevede un impegno effettivo in laboratorio pari a complessive 

6 ore, articolate nei giorni di Lunedì, Martedì e Mercoledì dal 21.09.2026 al 23.09.2026, nella fascia 

oraria dalle ore 14:00 alle ore 16:00; 

 

VISTO l’avviso pubblico di selezione prot. n. 16110 del 16/09/2026 concernente la riapertura termini per il 

reperimento di n. 1 ulteriore unità di personale assistente tecnico – area laboratorio di fisica (AR08) – 

per il conferimento di n. 5 ore aggiuntive-Progetto dal titolo “Biblioteca Diffusa e Spazi Innovativi: 

luoghi che accolgono, percorsi che trasformano” del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E 

RESILIENZA (PNRR) Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla 



 

lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - Azioni integrate 

per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e l’organizzazione di attività didattiche e di tutoraggio 

funzionali a contrastare l’abbandono scolastico – Agenda sud – Fase 2 (D.M. 106/2025) Identificativo 

progetto: M4C1I1.4-2025-1685-P-62396 CUP: H34D25002120006; 

 

PRESO ATTO delle candidature presentate dal personale assistente tecnico in servizio presso l’IISS 

Lercara Friddi entro il termine di scadenza indicato nell’avviso e precisamente entro le ore 12:00 del 

giorno 18.09.2026; 

RITENUTO necessario nominare una Commissione per la valutazione delle istanze pervenute al fine di 

procedere all’attribuzione all’incarico ad una ulteriore unità di personale assistente tecnico –area 

laboratorio AR08 fisica da impiegare a supporto della realizzazione del progetto de quo che dovrà 

concludersi entro il termine del 30/06/2026, fatta salva la possibilità di eventuali proroghe concesse 

dall’Unità di Missione; 

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n. 16307 del 18.09.2026, con il quale è stata nominata la 

Commissione esaminatrice incaricata della valutazione delle candidature pervenute agli atti della scuola 

nell’ambito della procedura pubblica di selezione sopra indicata; 

VISTI gli esiti della valutazione delle candidature pervenute agli atti della scuola, effettuata dalla 

Commissione esaminatrice in data 18.09.2026, come risultanti dal verbale n. 1, prot. n. 16308 del 

18.09.2026; 

PRESO ATTO che, entro il termine previsto dall’avviso di selezione, è pervenuta una sola candidatura; 

CONSIDERATO che, all’esito dell’istruttoria e della valutazione effettuata dalla Commissione, il 

candidato risulta in possesso dei requisiti e dei titoli richiesti dall’avviso per lo svolgimento dell’incarico; 

RILEVATO, altresì, che il predetto candidato risulta essere l’unico soggetto, nell’ambito del personale 

interno attualmente in servizio presso l’Istituto, avente titolo e in possesso dei requisiti previsti dalla 

procedura per lo svolgimento dell’incarico oggetto di selezione; 

CONSIDERATO, pertanto, che la presenza di un’unica candidatura ammissibile e idonea, proveniente 

peraltro dall’unico dipendente interno attualmente in servizio presso l’Istituto avente titolo allo 

svolgimento dell’incarico, rende priva di concreta utilità l’attivazione di un’ulteriore fase comparativa o 

l’attesa di eventuali termini finalizzati alla formazione di una diversa posizione in graduatoria; 

RITENUTO, conseguentemente, di poter procedere all’approvazione e alla contestuale ratifica della 

graduatoria, che avrà valore di graduatoria definitiva, sulla base degli esiti della valutazione effettuata 

dalla Commissione e riportati nel verbale n. 1, prot. n. 16308 del 18.09.2026. 
 

 

DECRETA 



 

l’approvazione e la pubblicazione della graduatoria definitiva relativa alle candidature presentate 

dagli/dalle assistenti tecnici in servizio presso l’IISS Lercara Friddi, ex avviso pubblico di selezione prot. 

n. 16110 del 16/09/2026  finalizzato all’individuazione di n. 1 ulteriore unità di personale assistente 

tecnico – area laboratorio di fisica (AR08) – per il conferimento di n. 5 ore aggiuntive-Progetto dal titolo 

“Biblioteca Diffusa e Spazi Innovativi: luoghi che accolgono, percorsi che trasformano” del PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 

– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4: 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 

e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU - Azioni integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e l’organizzazione 

di attività didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare l’abbandono scolastico – Agenda sud – Fase 

2 (D.M. 106/2025) Identificativo progetto: M4C1I1.4-2025-1685-P-62396 CUP: H34D25002120006, 

come di seguito indicato: 

GRADUATORIA DEFINITIVA PERSONALE ASSISTENTE TECNICO 

1. Fanara Agostino  

 

Punti 50,00 

 

 

MODALITA’ DI IMPUGNATIVA 

Per le ragioni esposte in premessa si dispone che la presente graduatoria abbia immediatamente valore di 

graduatoria definitiva e, pertanto si provvede contestualmente alla sua pubblicazione, e al conferimento 

dell’incarico al candidato individuato. Restano ferme le forme di tutela e i mezzi di impugnazione previsti 

dall’ordinamento avverso il presente provvedimento definitivo e l’eventuale esercizio del potere di autotutela 

dell’Amministrazione in presenza di elementi nuovi ed ulteriori che dovessero portare alla revisione della presente 

approvazione e conseguente attribuzione di incarico. 

DIRIGENTE SCOLASTICA  

PROF.SSA GIOVANNA LASCARI 
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